
Session 1 :  บทน ำ: ควำมส ำคัญของกำรก ำกับดูแลกิจกำรในกระบวนกำรจัดซื้อ 
(Corporate Governance Overview)

= แนวคิดพ้ืนฐานของ Corporate Governance (CG)
= ผลกระทบของ CG ต่อการจัดซื้อจัดจ้าง
= ประโยชน์ของ CG Procurement ต่อองค์กร
Session 2 :  กรอบกำรบริหำรจัดซื้อจัดจ้ำงที่โปร่งใส (Procurement Governance Framework)
= หลักการส าคัญ: ความโปร่งใส ยุติธรรม และความรับผิดชอบ
= การวางโครงสร้างนโยบายการจัดซื้อจัดจ้าง
= การก าหนดบทบาทและหน้าที่ของผู้มีส่วนเก่ียวข้อง
= “No Gift Policy” เสริมสร้างความโปร่งใสในงานจัดซื้อ 
Session 3 :  กำรปฏิบัติตำมกฎหมำยและมำตรฐำน (Legal and Ethical Compliance in Procurement)
= กฎหมายและข้อบังคับที่เก่ียวข้องกับการจริยธรรมจัดซื้อ
= การจัดการผลประโยชน์ทับซ้อนและการป้องกันการทุจริต
= การใช้มาตรฐานจริยธรรมในการจัดซื้อ
Session 4 : กำรบริหำรควำมเส่ียงในกระบวนกำรจัดซื้อจัดจ้ำง (Risk Management in Procurement)
= ระบุและวิเคราะห์ความเส่ียงในกระบวนการจัดซื้อ
= กลยุทธ์การลดความเส่ียง (Risk Mitigation Strategies)
= กรณีศึกษาด้านความเส่ียงในการจัดซื้อ

กำรบริหำรจัดซื้อจัดจ้ำง 
ตำมหลักกำรก ำกับดูแล
กิจกำรที่ดี 

(Procurement 

Management for 
Corporate Governance)

วัตถุประสงค์หลักสูตร
1. เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจในหลักการก ากับดูแล
กิจการที่ดี (Corporate Governance) และความ
เช่ือมโยงกับกระบวนการจัดซ้ือจัดจ้าง
2. เพ่ือเสริมสร้างความโปร่งใสในทุกขัน้ตอนของการ
จัดซ้ือจัดจ้าง ตัง้แต่การก าหนดข้อก าหนด (TOR) การ
ประเมินผู้ขาย จนถึงการติดตามผล
3. เพ่ือพัฒนาทักษะการบริหารจัดการความเส่ียงใน
กระบวนการจัดซ้ือและหลีกเล่ียงการละเมิดกฎหมาย
และจริยธรรม
4. เพ่ือส่งเสริมการจัดซ้ือจัดจ้างที่ค านึงถึงปัจจัยด้าน
ส่ิงแวดล้อม สังคม และธรรมาภบิาล (ESG)
5. เพ่ือสร้างเครื่องมือและกระบวนการในการติดตาม
และประเมินผลซัพพลายเออร์ รวมถึงการวางแผน
พัฒนาความร่วมมือในระยะยาว

วทิยากร :   
ธีรทูล แก้วเครือค ำ C.P.K., C.P.S., Ms.IT, MBA

ผูเ้ช ีย่วชาญดา้นการบรหิารกลยทุธธ์รุกจิและงานจดัซือ้

โลจสิตกิสแ์ละซพัพลายเชน

หัวข้อสัมมนำ (เวลำ 09.00 - 16.00 น.)

ในโลกธุรกิจปัจจุบัน การจัดซ้ือจัดจ้างไม่ใช่เพียงแค่กระบวนการ
ทางธุรกิจทัว่ไป แต่เป็นกลยุทธ์ส าคัญที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพ
องค์กร ความสามารถในการแข่งขัน และความยัง่ยืน หลักการ
ก ากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance - CG) จึงถูก

น ามาใช้เพ่ือยกระดับกระบวนการจัดซ้ือให้มีความโปร่งใส ยุติธรรม 
และมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝา่ย

หลักสูตรน้ี ออกแบบมาเพ่ือให้ผู้เข้าร่วมได้เข้าใจถึงแนวคิดและ
การประยุกต์ใช้หลักการก ากับดูแลกิจการในงานจัดซ้ือ รวมถึง
พัฒนาทักษะการจัดการความเส่ียงและสร้างความยัง่ยืนในซัพ

พลายเชน ซ่ึงจะช่วยเสริมสร้างความน่าเช่ือถือให้แก่องค์กรและลด
ความเส่ียงจากปัญหาด้านจริยธรรมและกฎหมาย



Session 5 :  กลยุทธ์กำรจัดซื้ออยำ่งยั่งยนื (Sustainable Procurement Strategies)
= แนวทางการจัดซื้อที่ค านึงถึงส่ิงแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (ESG)
= การเลือกซัพพลายเออร์ที่มีคุณภาพและความยัง่ยืน
Session 6 :  กำรติดตำมผลและกำรประเมินประสิทธิภำพ (Monitoring and Performance Evaluation)
= การสร้างเกณฑ์การประเมินผู้ขายและกระบวนการจัดซื้อ
= การวางระบบติดตามผลและการรายงาน
= ตัวอย่างเคร่ืองมือและวิธีการที่ใช้ได้จริง
Session 7 :  แนวทำงกำรวำงแผนปรับปรุงแนวปฏิบัติในองค์กร (Guidance : Planning for CG Procurement)
= แนวทางการวิเคราะห์ปัญหาปัจจุบันในกระบวนการจัดซื้อขององค์กร
= แนวทางการร่วมกันสร้างแนวปฏิบัติใหม่ทีส่อดคล้องกับ CG
= แนวทางการน าเสนอแผนงานและรับค าแนะน า

c รุ่นท่ี 13 จ.12 ม.ค.2569

c รุ่นท่ี 14 อ.10 ก.พ.2569

c รุ่นท่ี 16 พ.8 เม.ย.2569

c รุ่นท่ี 17 พฤ.7 พ.ค.2569

c รุ่นท่ี 18 อ.9 มิ.ย.2569

ค่าอบรม
ท่านละ

ZOOM Online Onsite - Hotel

3,300 + Vat 7% 4,300 + Vat 7%
ลงทะเบียนการอบรมได้ที่
www.judsue.com

บริษัท วันสเต็ป เทรนน่ิง เซ็นเตอร์ จ ากัด 
(ส านักงานใหญ่)
88/133 ซอยอ่อนนุช 21/1 แขวงอ่อนนุช เขตสวนหลวง 
กรุงเทพฯ 10250

One Step Training Center Co.,Ltd.  
(Head Office)
88/133 Soi Onnut 21/1, Onnut, Suanluang, 
Bangkok 10250

เลขประจ ำตัวผู้เสียภำษีอำกร :  0105559107220
ยิ่งอบรมมาก ยิ่งเสียภาษีนอ้ย ค่าอบรมสามารถลงรายจ่ายได้ 200%

โทร. 062 951 2245, 092 464 9598
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c รุ่นท่ี 20 พฤ.6 ส.ค.2569
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c รุ่นท่ี 22 อ.6 ต.ค.2569
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